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Al Sig. Sindaco  
 

del Comune di  San Biagio di Callalta  
 Via Postumia Centro n. 71 

31048 SAN BIAGIO DI CALLALTA   (TV) 
 

 
Oggetto:  APPALTO SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA ANNO SCOLA STICO 
2014/2015 – FORNITURA PASTI  PER LE  PERSONE IN  SI TUAZIONE DI DISAGIO 
DEL COMUNE DI SAN BIAGIO DI CALLALTA DAL 01.10.2014  AL 30.09.2015. 
 
 
Il sottoscritto ...............................................................nato a ............................................................. il 
.......................................................…... residente a ......................................................................... 
Prov...................................…… …………………...............…... via ..................................................... 
……………............................. n. ............ 
in qualità di  
� Legale Rappresentante  
� Titolare della Ditta 
....................................................…...............................................................  con sede nel Comune di 
....................................................................................... Prov ...................…..Stato …........................ ......…… 
via ............................................................................................................ n………… P.I.V.A. e/o COD. FISC 
n...................................................…............................................. 
Telefono ..................................................................................... fax .................................................. 

C H I E D E 
di partecipare alla gara indicata in oggetto come: 
impresa singola 
in associazione o consorzio con le seguenti imprese concorrenti (indicare la denominazione e la sede 
legale di ciascuna impresa): 
impresa capogruppo: 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
imprese mandanti: 
______________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________ 
(nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese/consorzi (art. 37 D. Lgs 163/2006)  dovrà essere 
presentata, a pena di esclusione dalla gara, una dichiarazione conforme alla presente, per ciascuna impresa 
associata o consorziata. 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e 
delle conseguenze previste dall’art. 75 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate 

D I CH I A R A 
 

a) di essere iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A, di .....................…………………...........…... 
per la seguente attività di impresa ……………..…….…………………………..……………………………………. 
……….......................... ……………………………………….. e di attestare i seguenti dati  
 
- Registro delle Imprese n. .....................................................................................……………………................ 
- Data di iscrizione ................................................................................................……………………….............. 
 

ALLEGARE FOTOCOPIA DI UN  
DOCUMENTO D’IDENTITA’ DEL 

SOGGETTO 
SOTTOSCRITTORE 

(a pena di esclusione)  

ALLEGATO A) AL 
DISCIPLINARE DI GARA 
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b) di  mantenere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 

- INPS sede di _____________ matricola n _________ 
nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte 

- INAIL sede di ______________ matricola n. _________ 
nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte 

 
 
c) Che la composizione della società/ditta/cooperativa  è la seguente: 

…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………… (Indicare gli organi di 
amministrazione, le persone che li compongono (nominativi ed esatte generalità), nonché i poteri loro 
conferiti (in particolare, per le società in nome collettivo dovranno risultare tutti i soci, per le società in 
accomandita semplice i soci accomandatari, per le altre società tutti i componenti del Consiglio di 
Amministrazione muniti di rappresentanza); 
 

d) di assumersi tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010 e s.m.i.; 
 

e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei soggetti disabili ai sensi della Legge 
68/1999 ovvero che la ditta non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili in    quanto ………………………….. 

 
 
f) di essere in regola con gli obblighi della sicurezza, di essere in possesso di un proprio documento di 

valutazione dei rischi e aver provveduto alla nomina di un responsabile del servizio di prevenzione e 
protezione ai del D.Lgs. 626/1994. 

 
g)  essere in regola con le norme di cui alla Legge 383/2001 (Piani Individuali di Emersione). 

 
h) che la ditta non si trova in stato di liquidazione, fallimento, amministrazione controllata, concordato 

preventivo – o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del paese in cui è stabilita, 
che a carico della stessa non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di tale situazione, che 
essa non versa in stato di sospensione dell’attività commerciale né ha presentato domanda di concordato; 

 
i) di non aver mai commesso, nell’esercizio della propria attività professionale, errori gravi e di non essere 

stato condannato, con sentenza passata in giudicato per qualsiasi reato che incida sulla propria moralità 
professionale e per delitti finanziari; 

 
l) di non trovarsi nella condizione di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
 
m) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di cui all’art.38 del Decreto Legislativo 163/2006; 
 
n  che non sussistono le cause ostative di cui alla L. .575/1965 e s.m.i. ( disposizioni antimafia); 
 
o) di non essere assoggettato alle sanzioni amministrative di cui all’art. 9, comma 2, lett.a) e c) 

D.Lgs.231/2001; 
 
p) che l’impresa non ha commesso un errore grave nell’esercizio della propria attività accertato con qualsiasi    

mezzo di prova addotto dall’Amministrazione aggiudicatrice; 
 
q) di essere in regola con gli obblighi relativi al versamento dei contributi previdenziali e assistenziali e con 

gli obblighi vigenti in materia di prevenzione degli infortuni e di assicurazione contro gli infortuni a favore 
dei lavoratori ed al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana vigente; 

  
r) di non essersi resa colpevole di false dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni di partecipazione 

alle gare; 
 
s) di obbligarsi per tutta la durata dell’appalto ad attuare in favore dei dipendenti – e se di cooperative anche 

verso i soci – condizioni normative non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi 
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locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta, quanto a corrispettivo, inquadramento e 
responsabilità e di essere a conoscenza della responsabilità posta a capo della ditta aggiudicataria 
dell’osservanza delle norme anzidette da parte di eventuali subappaltatori nei confronti dei rispettivi 
dipendenti; 

  
t) di avere attivato le procedure di autocontrollo secondo il sistema HACCP di cui al Reg. C.E. 852/2004 e di 

essere e in regola con le disposizioni previste dal predetto decreto ed in possesso dell’autorizzazione ai 
fini igienico sanitari per la produzione di pasti completi per mense aziendali e scolastiche; 

  
 
u) - di non essersi avvalso dei piani previsti dalla legge n.383 del 18.10.2001, come modificata dal D.L. 

25.09.2002, n. 210, convertito in Legge del 22.11.2002, n. 266          
ovvero 

di essersi avvalso di tali piani, ma che il periodo di emersione si è concluso.   
 

v) di essere in regola con la vigente normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro; 
 
z) che non sussistono rapporti di controllo e di collegamento determinati ai sensi dell’art. 2359 del c.c. con 
altre imprese concorrenti alla medesima gara; 
 
w) di non partecipare alla gara  in più di un’Associazione temporanea di concorrenti o consorzio e neppure in 
forma individuale qualora abbia partecipato alla gara in associazione o come consorzio; 
 
x) di aver preso piena conoscenza di quanto prescritto dal Capitolato Speciale d’appalto e dal disciplinare di 
gara  e di accettare l’appalto alle condizioni prescritte negli stessi; 
 
y) di essersi recato sui luoghi dove dovranno essere confezionati e distribuiti i pasti e di avere preso 
conoscenza delle condizioni dei locali e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire 
sull’appalto; 
 
aa) di accettare che, in caso di controversie di qualsiasi natura, non si farà luogo ad arbitrato e che  
competente a risolvere eventuali vertenze insorte sarà il Tribunale di Treviso; 
 
bb) di obbligarsi a comunicare tempestivamente all’amministrazione appaltante ogni modificazione  
intervenuta successivamente ad oggi negli assetti proprietari e nella struttura dell’impresa, nonché negli 
organismi tecnici e amministrativi; 
 
cc) che, nei limiti di quanto indicato al punto 8  del disciplinare di gara ed all’art. 118 del D.Lgs.163/2006, 
intende subappaltare le seguenti parti dell’appalto: 
…………………...…………………………..……………………………………………………………...……………
……………………….............................................................. (ovvero) che non intende subappaltare alcuna 
parte dell’appalto; 
 
dd) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi,  
decorrenti dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte e di iniziare il servizio anche in 
pendenza di stipula del contratto; 
 
ee) di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta, degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in 
materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro, di previdenza, di assistenza e di protezione dei 
lavoratori; 
 
ff) di impegnarsi a stipulare, in caso di aggiudicazione, apposita polizza di R.C.T. secondo i massimali 
previsti nel Capitolato Speciale d’Appalto; 
 
gg) che nel Casellario Giudiziale, presso la Procura della Repubblica non risultano iscritte condanne penali o 
altri procedimenti che comportino l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 120 e seguenti della Legge 24.11.1981 n. 689 e successive modifiche ed 
integrazioni; 
 
hh) di impegnarsi ad applicare le clausole pattizie di cui al Protocollo di legalità sottoscritto dalla Regione del 
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Veneto in data 9 Gennaio 2012 ai fini della prevenzione dei  tentativi d’infiltrazione della criminalità 
organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, consultabile sul sito della Giunta 
Regionale: 

      (http:/www.regione.veneto.it/Ambiente+e+Territorio/Lavori+Pubblici/Osservatorio). 
 
 
 - Solo nel caso di società cooperative: 
- di essere iscritta al Registro Prefettizio di cui all’art. 14 del R.D. 12.02.1911, N. 278 con n.   
......................... del ................................ presso la Prefettura di .............................................. e che le 
persone legittimate a rappresentare ed impegnare legalmente la cooperativa  sono le seguenti: 
....................... 
....................... 
....................... 
....................... 
- che l’oggetto sociale della ditta è il seguente ...........................................…….……………….………..… 
- che l’attività svolta è la seguente ..........................................................………................................….... 
- particolari abilitazioni...................................................................................……….............................…. 
- di avere a disposizione mezzi finanziari e sufficiente manodopera per l’espletamento del servizio. 
 
Solo nel caso di consorzi di cooperative : 
- di essere iscritti nello Schedario Generale della cooperazione con n ........................... con data 
di iscrizione ................………………………………………………………………………………..…………… 
che le persone legittimate a rappresentare ed impegnare legalmente il consorzio sono………………..… 
......................... 
........................ 
- che l’ oggetto sociale del consorzio delle cooperative è il seguente ......................…………................…. 
- che l’attività svolta è la seguente ............................................................................………..................….. 
- particolari abilitazioni....................................................................................................…………...........…. 
- di indicare la cooperativa / cooperative che eseguirà il servizio…………………………………….……….. 
( in tal caso anche gli esecutori del servizio dovr anno presentare istanza ) 
 
Solo nel caso di associazione temporanea d’imprese:  
di impegnarsi a conferire, in caso di aggiudicazione, mandato collettivo speciale con rappresentanza alla 
ditta ……………………………………………….., qualificata come capogruppo, che stipulerà il contratto in 
nome e per conto proprio e delle mandanti con la precisazione che le singole imprese effettueranno le 
seguenti parti di servizio: 
………………………………………………………………………………………………………………………….… 

 
 

DICHIARA INOLTRE 
 

( requisiti di carattere economico-finanziari e tecni ci  ) 
 

 
1. che la Ditta è in possesso dal _______________ della Certificazione del sistema di qualità 

Aziendale norma UNI EN ISO 9001:2000 per il servizio oggetto di gara ( ristorazione scolastica); 
 
 
 
- Dichiara altresì di essere a conoscenza che: 
– i dati contenuti nella presente sono richiesti e raccolti per le finalità inerenti alla procedura, disciplinata 
dalla legge, per l’affidamento di appalti di servizi; 
– il conferimento degli stessi ha natura obbligatoria; 
– i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione; 

• al personale dipendente del Comune di San Biagio di Callalta  e delle Amministrazioni coinvolte nel 
procedimento per ragioni di servizio; 

• a tutti i soggetti aventi titolo, ai sensi della L. n. 241/90 e successive modifiche ed integrazioni e del 
D.Lgs. n. 267/2000; 

• ai soggetti destinatari delle comunicazioni e della pubblicità previste dalla legge in materia di servizi. 
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– il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti sia di tipo cartaceo che informatico, idonei a  garantire la 
sicurezza e la riservatezza, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto contrattuale per 
le finalità del rapporto medesimo; 
– i dati raccolti saranno comunque conservati ed eventualmente utilizzati per altre gare; 
-  diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs.196/2003. 
 
Luogo, data ........................................................... 
 

FIRMA DEL DICHIARANTE______________________________________ 
 
 
ALLEGATI: 

1. dimostrazione della capacità finanziaria ed economica delle imprese concorrenti fornita mediante 
uno o più dei seguenti documenti:  

a. dichiarazione di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi 
del decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385 ;  

b. bilanci o estratti dei bilanci dell'impresa, ovvero dichiarazione sottoscritta in 
conformità alle disposizioni del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445;  
 

c. dichiarazione, sottoscritta in conformità alle disposizioni del d.P.R. 28 
dicembre 2000 n. 445, concernente il fatturato globale d'impresa e l'importo 
relativo ai servizi o forniture nel settore oggetto della gara, realizzati negli 
ultimi tre anni solari (2011/2012/2013 ) 

 
2.  dichiarazione di impegno in caso di aggiudicazione attestante:  
 

• di possedere o avere disponibilità, dalla data di sottoscrizione del contratto e comunque alla 
eventuale consegna ed esecuzione anticipata del servizio ai sensi del comma 12 art. 11 del DLgs 
163/2006 prevista alla data del 22.09.2014 e per tutta la durata del contratto di appalto, di un Centro 
di cottura adeguato alla preparazione del numero di pasti indicato dal presente Disciplinare, distante 
non più di 30 Km. di percorrenza stradale dalla sede della Stazione appaltante calcolata in base a 
www.viamichelin.it, percorso stradale più breve; 

 
• di essere in possesso, dalla data di sottoscrizione del contratto e comunque alla eventuale consegna 

ed esecuzione anticipata del servizio ai sensi del comma 12 art. 11 del DLgs 163/2006 prevista alla 
data del 22.09.2014 dell’autorizzazione sanitaria in corso di validità relativa al centro di cottura che 
preparerà i pasti per il presente appalto (ex art. 2 L. n. 283/1962) o dell’attestato di Registrazione 
sanitaria rilasciata dall’autorità sanitaria competente a norma della D.G.R.V. 3710/2007 e s.m.i. 

 
• di applicare presso il centro di cottura, come sopra indicato,  l’autocontrollo igienico HACCP, ai sensi 

del Reg. CE 852/2004 e s.m.i. e possedere nei termini previsti  la relativa certificazione; 
 

3. certificazione presa visione dei luoghi. 
4. capitolato speciale firmato in ogni sua pagina per presa visione ed accettazione (anche da ogni impresa 

raggruppata ); 
5. documentazione comprovante il versamento della cauzione provvisoria; 
6. copia ( conforme originale ) del certificato di conformità alla norma UNI EN ISO 9001: 2000; 
7. attestazione di  versamento autorità di vigilanza sui lavori pubblici; 
8. dichiarazione di impegno di un fideiussore a rilasciare la garanzia fidejussoria per l’esecuzione del 

contratto qualora l’offerente risultasse affidatario (art. 113 D Lgs 163/2006). 
 

 
 
Avvertenza: 
Allegare fotocopia di un documento d’identità, in c orso di validità, del dichiarante (carta d’identità , 
patente di guida o passaporto , ecc.)   


