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COMUNE DI SAN BIAGIO DI CALLALTA

PROVINCIA DI TREVISO

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI E LIQUIDATI PER L’ANNO 2024
da pubblicare sul sito del Comune ai sensi dell’art. 11 comma 8 lett. c) del D. Lgs n. 150/2009 ed art. 20 comma 1 del D. Lgs n. 33/2013

Importo totale stanziato

Importo totale liquidato

Importi non liquidati

Retribuzioni risultato a n. 6 dipendenti Responsabili dei Servizi

€ 14.786,23

€ 14.673,97

€ 112,26

Compensi per n. 3 dipendenti dell’area “Servizi di Vigilanza e
sicurezza del territorio” non Responsabili dei Servizi per
partecipazione al progetto “San Biagio Vigila”

€ 3.400,00

€ 3.068,70

€ 331,30

Compensi per 42 dipendenti non Responsabili dei Servizi per
produttivita individuale ed organizzativa

€ 58.144,49

€ 55.802,23

€ 2.342,26

Compensi per incentivi tecnici “Codice degli Appalti” a

Responsabili e non dei Servizi:

- n. 3dipendenti dell’area “Servizi alla persona e affari
generali”;

- n. 3 dipendenti dell’area “Servizi finanziari ed Interni”;

- n. 4 dipendenti dell’area “Programmazione e gestione opere
pubbliche e patrimonio comunale’;

€ 7.720,79

€ 7.680,47

€ 40,32




